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1. INFORMACIE O BANKU

1. Bank Spodtdzielczy w Pruszczu Pomorskim, zwany dalej Bankiem, z siedzibg w Pruszczu, ul.
Dworcowa 6, wpisany jest do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000111079. Jednostce
nadano numer statystyczny REGON 000495266 oraz NIP 559 00 08 961.

2. W 2016 roku Bank prowadzit dziatalnos¢ w ramach struktury organizacyjnej w nastepujgcych

placéwkach:

Centrala: w Pruszczu, ul. Dworcowa 6, 86-120 Pruszcz

Oddziaty:
w Pakosci, ul. Barcinska 14, 88-170 Pakos¢

w Dabrowie, ul. Centralna 12, 88-306 Dgbrowa
w Rojewie, 88-111 Rojewo 70
Punkt Kasowy w Serocku, ul. Wyzwolenia 15, 86-120 Pruszcz (podlegajacy pod Centrale)

3.Bank, w ramach posiadanych uprawnien i zezwolen, prowadzi dziatalno$¢ wytgcznie na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

4.Bank jest zrzeszony z SGB-Bankiem S.A. w Poznaniu oraz jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB.

5.Bank nie posiada udziatéw w podmiotach zaleznych nie objetych konsolidacja.

6.Stopa zwrotu z aktywdéw ROA netto wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r. wyniosta 0,60%.

2. PODSTAWY PRAWNE

1. Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”) w Czesci Osmej dokonuje
ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku,
funduszy wtasnych, wymogéw kapitatowych polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych
informacji w niniejszym dokumencie zwanym dalej ,Ujawnieniem” wedtug stanu na dzien 31
grudnia 2017 r.

2. Bank w zakresie ujawnianych informacji nie uznat informacji za nieistotne, zastrzezone lub poufne,
od ujawniania ktérych by odstgpit.

3. Informacje nie zawarte w niniejszym dokumencie, a objete obowigzkiem ujawnienia zostaty
zawarte w nastepujacych dokumentach:

1) Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za rok 2017;

2) Sprawozdanie z dziatalnosci Banku Spétdzielczego w Pruszczu Pomorskim w 2017 roku.
4. Wszelkie dane liczbowe zostaty wyrazone w tysigcach ztotych bez miejsc po przecinku.

3. CELE | STRATEGIE W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKIEM

1. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie zgodnie ze ,Strategig zarzadzania ryzykiem w Banku
Spétdzielczym w Pruszczu Pomorskim” wprowadzong przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade
Nadzorcza Banku. Strategia jest zgodna z zatozeniami ,,Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w
Pruszczu Pomorskim na lata 2013-2017”, ktdéra podlega corocznemu przeglgdowi zarzadczemu i
weryfikacji; przeglad i weryfikacja dokonywana jest rédwniez w przypadku wystepowania
znaczacych zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.
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2. ,Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Pruszczu Pomorskim jest powigzana
rowniez z innymi regulacjami o charakterze strategicznym, np. ,Strategia zarzadzania i planowania
kapitatowego w Banku Spoétdzielczym w Pruszczu Pomorskim ”, ,Procedurg planowania (...)”, a
takze Zasadami, ktére sg dedykowane zarzadzaniu poszczegdlnymi rodzajami ryzyk bankowych.

3. ,Strategia zarzadzania ryzykiem (...)” zawiera cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany
jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosic.

4. Akceptowalny poziom ryzyka ustalany jest przez Zarzad Banku oraz zatwierdzany przez Rade
Nadzorcza.

5. Przestrzeganie akceptowalnego poziomu ryzyka, podlega monitorowaniu oraz raportowaniu przez
komoérki organizacyjne Banku dokonujgce pomiaru ryzyk wystepujgcych w Banku, zgodnie z
przedmiotowymi regulacjami i ,lInstrukcjg sporzadzania informacji zarzadczej w Banku
Spétdzielczym w Pruszczu Pomorskim”.

6. Informacja dotyczaca art. 435. ust. 1 lit a-d Rozporzadzenia, tzn. strategii i proceséw zarzgdzania
tymi rodzajami ryzyka; struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzadzania ryzykiem, w tym
informacji na temat jej uprawnien i statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie;
zakresu i charakteru systeméw raportowania i pomiaru ryzyka; strategii w zakresie zabezpieczenia i
ograniczenia ryzyka, a takze strategii i proceséw monitorowania statej skutecznosci instrumentéw
zabezpieczajacych i czynnikdéw fagodzacych ryzyko — zawarte sg w Zataczniku nr 1 do niniejszego
dokumentu.

7. Zatwierdzone przez Zarzad oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem w Banku, dajgce pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z
punktu widzenia profilu i strategii Banku wymagane przez Art. 435 ust.1 lit. e zawarte jest w
Zalaczniku nr 2.

8. Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej omowiono ogdlny profil ryzyka
Banku zwigzany ze strategig dziatalnosci, zawierajgca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace
ryzyka zawarta jest w ,Strategii zarzadzania ryzykiem Banku Spétdzielczego w Pruszczu Pomorskim
" oraz uchwale Rady Nadzorczej okreslajgcej akceptowalne poziomy ryzyka (apetyt na ryzyko) w
2017 roku. Raport z realizacji ustalonego przez Rade Nadzorczg apetytu na ryzyko wyrazonego
wskaznikami ilosciowymi na dzien ogtoszenia informacji zawarty jest w Zatgczniku nr 3.

9. W zakresie art. 435 ust 2 Rozporzadzenia Bank informuje, ze:

1) Organem zarzadzajgcym w Banku jest Zarzad Banku, powotywany przez Rade Nadzorczg. W
roku 2016 Zarzad dziatat w trzyosobowym sktadzie. W sktad Zarzagdu wchodza:

a) Prezes Zarzadu,
b) Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych,
c) Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych.

2) Cztonkowie Zarzadu Banku petnig po jednym stanowisku dyrektorskim. Cztonkowie Rady
Nadzorczej Banku: siedmiu cztonkdw petni po jednym stanowisku dyrektorskim, trzech
cztonkéw petni po dwa stanowiska dyrektorskie, jeden cztonek petni trzy stanowiska
dyrektorskie. Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumiec¢ stanowisko zajmowane w
organie Banku (odpowiednio Zarzadzie albo Radzie Nadzorczej) lub organach innych
podmiotow.

3) Cztonkéw Zarzadu powotuje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dziatajagc wg
Statutu Banku bioragc pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji, doswiadczenia i
reputacji kandydata. Oceny nastepczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji cztonkow
Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Procedurg oceny kwalifikacji Cztonkéw Zarzadu
oraz Zarzadu. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie ze
Statutem Banku, biorgc pod uwage kwalifikacje, doswiadczenie i reputacje kandydata, oceny
nastepczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie z Procedurg oceny kwalifikacji
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej.

4) Bank, z uwagi na skale dziatalnosci nie stosuje strategii zroznicowania w zakresie wyboru
cztonkdéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.
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5) Bank z uwagi na skale dziatania nie tworzy w obrebie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka.

6) Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej w Banku
jest sformalizowany i objety ,Instrukcjg sporzadzania informacji zarzadczej w Banku
Spoétdzielczym w Pruszczu Pomorskim” definiujgcej: czestotliwos¢, zakres, odbiorcow i
terminy sporzadzania raportow i sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji
zarzadczej sg objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i
czestotliwo$¢é raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze
zmiennosci ryzyka zapewniajgc mozliwos$¢é podejmowania decyzji, oraz odpowiednie] reakcji
w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

4. ZAKRES STOSOWANIA

Bank nie dokonuje konsolidacji do celéw rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

5. UIAWNIENIA W ZAKRESIE FUNDUSZY W+ASNYCH

Bank definiuje czesci sktadowe funduszy wtasnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami na dzien 31
grudnia 2017r., w szczegdlnosci postanowieniami Rozporzadzenia 575/2013 i Prawa Bankowego.
Bank ujawnia informacje dotyczgce funduszy wtasnych zgodnie z przepisami art. 473 oraz 492
Rozporzadzenia 575/2013 oraz zgodnie z wymogami przedstawionymi w Rozporzadzaniu
wykonawczym Komisji nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013r. ustanawiajgcym wykonawcze
standardy techniczne w zakresie wymogodw dotyczacych ujawnienia informacji na temat funduszy
wtasnych instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/201

Fundusze wtasne Banku obejmuja:
1) kapitat Tier |;
2) kapitat Tier Il.

1. Kapitat Tier | Banku obejmuje:
1) kapitat podstawowy Tier |, na ktory sktadajg sie:

a) wptacony fundusz udziatowy, Bank wykazuje w rachunku funduszy wtasnych fundusz
udziatowy optacony do dnia 28 czerwca 2013 roku, udziaty optacone po dacie 28
czerwca 2013 roku zalicza sie do funduszy wtasnych po uzyskaniu zgody KNF, wg stanu
na dzien ujawniania informacji Bank nie ubiegat sie o taka zgode.

b) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci, pomniejszone o wszelkie
przewidywane obcigzenia i dywidendy, w kwotach nie wiekszych niz kwoty zysku
zweryfikowane przez biegtych rewidentéw, po uzyskaniu zgody KNF- za rok 2017 Bank
nie wystepowat o taka zgode,

¢) niepodzielony zysk z lat ubiegtych, po uzyskaniu zgody KNF - za rok 2017 Bank nie
wystepowat o taka zgode,

d) wramach skumulowanych, innych catkowitych dochodow:

— fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwatego,
— kapitat z aktualizacji instrumentow dtuznych lub kapitatowych zakwalifikowanych
do portfela ,dostepne do sprzedazy”- w przypadku wystgpienia

e) kapitat rezerwowy,

f)  fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej- w
przypadku wystgpienia
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g) wramach innych przejsciowych korekt kapitatu podstawowego Tier I:

— (ze znakiem minus) 20% funduszu z aktualizacji wyceny majgtku trwatego;

— (ze znakiem minus ) okreslong wartos¢ zyskow z wyceny instrumentow dtuznych lub
kapitatowych zakwalifikowanych do portfela ,,dostepne do sprzedazy”- w przypadku
wystgpienia

2) pomniejszenia kapitatu podstawowego Tier I:

a) okreslona wartos¢ procentowa wartosci niematerialnych i prawnych wyceniona wedtug
wartosci bilansowej,

b) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powigzania
kapitatowe) zaliczane do funduszy podstawowych Tier |, jezeli wtasciwy organ uznat, ze
miaty one na celu sztuczne zwiekszenie funduszy witasnych Banku — w przypadku
wystapienia;

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
Bank nie dokonat znacznej inwestycji- w przypadku wystgpienia;

d) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
Bank dokonat znacznej inwestycji- w przypadku wystagpienia;

e) strata z lat ubiegtych, strata w trakcie zatwierdzania, strata netto biezgcego okresu, w
tym utworzone rezerwy, ktérych skutki nie zostaty odniesione na fundusze- w
przypadku wystgpienia;

f)  aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownosci-
jesli przekraczajg 10% kapitatu podstawowego Tier | obliczonego bez uwzgledniania
pomniejszen;

g) pozycje, ktére nalezy odliczy¢ od pozycji dodatkowych w Tier I, ktérych wartoscé
przekracza wartos$¢ kapitatu dodatkowego Tier |- w przypadku wystgpienia;

h) dodatkowe korekty wartosci jako 0,1% sumy wartosci wycenionych wedtug wartosci
godziwej -w przypadku wystgpienia;;

3) kapitat dodatkowy Tier I, ktory stanowi:

a) instrumenty kapitalowe spetniajgce warunki opisane w art. 52 CRR- w przypadku
wystagpienia;

4) pomniejszenia kapitatu dodatkowego Tier I:

a) okreslona wartos¢ procentowa wartos$ci niematerialnych i prawnych wyceniona wedtug
wartosci bilansowej;

b) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powigzania kapitatowe)
zaliczane do dodatkowego kapitatu podstawowego, jezeli wtasciwy organ uznaf, ze
miaty one na celu sztuczne zwiekszenie funduszy witasnych Banku- w przypadku
wystgpienia;

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotow
sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji- w przypadku
wystgpienia;

d) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotow
sektora, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji-w przypadku wystgpienia.

e) pozycje, ktére nalezy odliczy¢ od pozycji Tier Il, ktérych warto$¢ przekracza wartosc
kapitatu Tier Il

2. Kapitat Tier Il Banku obejmuje:
1) instrumenty kapitatowe spetniajgce warunki opisane w art. 63 CRR- w przypadku
wystapienia;
2) pozyczki podporzadkowane- w przypadku wystgpienia;
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3) rezerwe na ryzyko ogdlne do wysokosci 1,25% aktywéw wazonych ryzykiem- w przypadku
wystgpienia;
4) pomniejszenia kapitatu Tier IlI:

a) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powigzania kapitatowe)
zaliczane do kapitatu Tier Il, jezeli wiasciwy organ uznat, ze miaty one na celu sztuczne
zwiekszenie funduszy wiasnych Banku- w przypadku wystgpienia,

b) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach zaliczanych do kapitatu Tier Il podmiotéw sektora finansowego, jezeli
Bank nie dokonat znacznej inwestycji- w przypadku wystgpienia,

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do kapitatu Tier Il, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji- w
przypadku wystgpienia.

KALKULACJA FUNDUSZY WLASNYCH NA DZIEN 31 GRUDNIA 2016r.

Lp |Rodzaje kapitatu |0pis kapitatu Stan na 31.12.2017 r.
I. KAPITAL TIER |
Kapitat podstawowy TIER |
Optacone instrumenty Fundusz udziatowy  wptacony przez
1|kapitatowe cztonkéw Banku do dnia 28.06.2013 r. 620
Fundusz zasobowy i rezerwowy tworzone
2|Fundusz rezerwowy zgodnie ze Statutem Banku 10 491
Skumulowane inne catkowite |Fundusz z aktualizacji wyceny rzeczowych
3|dochody aktywow trwatych 242

Pozycje pomniejszajace kapitat podstawowy TIER |
Wartosci niematerialne i

4|prawne zgodnie z bilansem -1
Inne korekty w okresie Korekty regulacyjne dotyczace
przejsciowym w kapitale niezrealizowanych zyskéw i strat zgodnie z
5|postawowym TIER | art. 467 i 468 -48
Suma kapitatu podstaowego TIER | 11 304
Il. KAPITAL TIER Il 0
SUMA FUNDUSZY WEASNYCH BANKU ZGODNIE Z CRR 11 304

Informacje na temat funduszy wtasnych w okresie przejsciowym zgodnie z Rozporzgdzeniem
wykonawczym UE nr 1423/2013 z dnia 20.12.2013 r. ustanawiajgcym wykonawcze standardy
techniczne w zakresie wymogéw dotyczgcych ujawniania informacji na temat funduszy wtasnych
przedstawiono w Zatgczniku nr 4.

6. UIAWNIENIA W ZAKRESIE WYMOGOW KAPITALOWYCH

Opis metody stosowanej przez Bank do oceny adekwatnosci kapitatowej

Bank prowadzi wewnatrzbankowy proces oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego (ICAAP), na
ktory sktadajg sie:

1) okreslenie polityki zarzadzania ryzykiem i kapitatem;

2) identyfikacja wszystkich rodzajéow ryzyka wystepujacych w dziatalnosci Banku

i okreslenie istotnych rodzajéw ryzyka;

3) kwantyfikacja i agregacja ryzyka;

4) oszacowanie oraz alokacja kapitatu wewnetrznego;

5) monitoring i kontrola ryzyka oraz kapitatu wewnetrznego.
Bank uznaje jako ryzyka istotne nastepujgce rodzaje ryzyka dla ktérych oblicza kapitat wewnetrzny:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne;

3) ryzyko walutowe;
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4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej;

6) ryzyko ptynnosci,

7) ryzyko kapitatowe.
Uznane za istotne ryzyko braku zgodnosci Bank pokrywa kapitatem wewnetrznym obliczonym dla
ryzyka operacyjnego.

Bank dokonuje agregacji wymogow kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne w
oparciu o metode minimalnego wymogu kapitatowego. Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitatu
wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymadg kapitatowy. Nastepnie Bank ocenia, czy regulacyjny
wymog kapitatowy w petni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne i walutowe i jezeli jest to konieczne,
to, zgodnie zobowigzujagcymi w Banku zasadami szacowania kapitalu wewnetrznego, oblicza
dodatkowy wymodg kapitatowy na te ryzyka. Kapitat wewnetrzny stanowi sume regulacyjnego
wymogu kapitatowego, dodatkowych wymogdéw kapitatowych oraz wymogdéw kapitatowych
na pozostate istotne rodzaje ryzyka obliczonych zgodnie z obowigzujgcymi w Banku zasadami
szacowania kapitatu wewnetrznego.

Obliczenia regulacyjnego wymogu kapitatowego wykonuje sie w odniesieniu do:
1) ryzyka kredytowego wedtug metody standardowej;

2) ryzyka operacyjnego wedtug metody wskaznika bazowego;

3) ryzyka walutowego wedtug metody de minimis.

Na dzien 31 grudnia 2017 roku w Banku przyjeta byta minimalna wartos¢ tagcznego wspdtczynnika
kapitatowego na poziomie 13,25 %, tym samym kapitat regulacyjny moégt stanowi¢ maksymalnie 60%
funduszy wtasnych. Obcigzenie kapitatem wewnetrznym funduszy wtasnych ustalone zostato na
maksymalnym poziomie 86%; tym samym przyjete zostato posiadanie wewnetrznego wspotczynnika
kapitatowego na minimalnym poziomie 9,25 %;

REGULACYJNE | WEWNETRZNE WYMOGI KAPITALOWE

Wykorzystanie kapitatu
WYMOGI KAPITALOWE NA POSZCZEGOLNE RODZAJE RYZYK Wymog na 31.12.2017 r. |dostepnego (% FW)
Ryzyko kredytowe
regulacyjny wymog kapitatowy 5425 48,0%
dodatkowy wymadg kapitatowy 0
Ryzyko operacyjne
regulacyjny wymog kapitatowy 750 6,6%
dodatkowy wymdg kapitatowy 0
Ryzyko walutowe
regulacyjny wymog kapitatowy 0
dodatkowy wymdg kapitatowy 0
Ryzyko koncentracji zaangazowan
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej 1088 9,6%
Ryzyko ptynnosci 0
Ryzyko kapitatowe
Catkowity wymag kapitatowy ( kapitat regulacyjny) 6175 54,6%
Kapitat wewnetrzny 7 263 64,2%
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 14,64% X
Wspétczynnik kapitatuTier | 14,64% X
taczny wspoétczynnik kapitatowy 14,64% X
Wewnetrzny wspotczynnik kapitatowy 12,45% X
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WYMOGI W ZAKRESIE BUFORA ANTYCYKLICZNEGO

Od dnia 1 stycznia 2017 r. wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0% tacznej kwoty ekspozycji na
ryzyko instytucji, ktére posiadajg ekspozycje kredytowe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
obliczonej zgodnie z art. 92 ust. 3 rozporzadzenia 575/2013. Jego warto$¢ obowigzuje do dnia
poprzedzajgcego dzien, od ktdrego instytucja bedzie obowigzana stosowacé wskaznik zmieniony przez
Ministra Rozwoju i Finanséw w drodze rozporzadzenia. Na dzien 31 grudnia 2017 r. takie
rozporzadzenie nie zostato wydane.

L Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego Dane na dzien
P pecyliczneg Yl yey g 31.12.2017 r.

1. |taczna kwota espozycji na ryzyko ( w tys. zt) 77 186
2. |[Specyficzny dla instytucji wskaznik bufora antycyklicznego (0%) 0%
3. |Wymodg w zakresie specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego 0

EKSPOZYCJE WAZONE RYZYKIEM WG KLAS EKSPOZYCJI

Ponizej przedstawiono kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z przepisami czesci trzeciej, tytut
I, rozdziat 2 Rozporzadzenia — 8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej kategorii ekspozycji
okreslonej w art. 112.

Lp. Klasa ekspozycji Wymég kapitatowy
Ekspozycje wobec rzaddéw centralnych Ilub bankdéw
1. 100
centralnych
> Ekspozycje wobec samorzgddédw regionalnych lub wtadz a5
) lokalnych
3. Ekspozycje wobec podmiotédw sektora publicznego 7
4 Ekspozycje wobec instytucji 0
5. Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 1223
6 Ekspozycje detaliczne 2 352
7. E!(Spozyqe o zabezpieczone hipotekami na 1302
nieruchomodciach
8. Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 80
9. Ekspozycje kapitatowe 111
10. |Pozostate ekspozycje 205
RAZEM METODA STANDARDOWA (SA) 5425

7. UIAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA KREDYTOWEGO

1. Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac
nastepujace kryteria:

1) kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek w odniesieniu do:
a) ekspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,
b) ekspozycji kredytowych wobec oséb fizycznych, udzielonych na cele nie zwigzane z
dziatalnoscig gospodarczg lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego;
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2) w odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwdch niezaleznych od siebie

kryteridw:

a) terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek;

b) sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.
Opdznienie w sptacie czesci naleznej raty kapitatowej lub odsetkowej, w kwocie nie przekraczajacej
200 zt, nie wymaga przeklasyfikowania ekspozycji kredytowej do wyzszej kategorii ryzyka.
Naleznosci przeterminowane rozumiane sg jako nalezno$ci wymagalne, ktdre nie zostaty sptacone w
umownym terminie sptaty. Definicja ta stosowana jest dla celéw rachunkowosci.
Naleznosci zagrozone sg to naleznosci w grupie ponizej standardu, watpliwej i straconej. Definicja ta
stosowana jest dla celéw rachunkowosci.
Dla wyliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego, ekspozycje uznaje
sie za przeterminowang, jezeli przeterminowanie przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota
przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 ztotych, a w przypadku pozostatych klas
ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 ztotych.
Wedtug stanu na dzied 31.12.2017r. Bank stosowat definicje naleinosci przeterminowanych,
zagrozonych oraz metody ustalania korekt wartosci i rezerw w oparciu o zapisy Rozporzadzenia
Ministra FinansOw w sprawie Zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw.
Bank tworzy i rozwigzuje rezerwy na ryzyko zgodnie z zasadami okreslonymi w Zasadach klasyfikacji
ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw dla
uczestnikéw Systemu Ochrony SGB. Procedura zgodna jest z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Finanséw.

2. Ekspozycje kredytowe wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzien
31.12.2017 roku oraz srednig (liczong jako $rednia ze standw na koniec grudnia 2016r. oraz
wszystkich miesiecy 2017 roku) kwote ekspozycji w okresie od 31.12.2016 roku do 31.12.2017 roku
w podziale na klasy ryzyka przedstawia ponizsze zestawienie:

L. Srednia
Waga Wartosc wartosé
Lp. Klasa ekspozycji kredytowej i ekspozycji na K .
YK rien 31.12.2017 r.| S PO W
okresie
0,
1. Ekspozycje wobec rzgddéw centralnych lub bankéw centralnych 0% 709 678
250% 500 323
5 |Ekksplozycr:e wobec samorzadow regionalnych lub wifadz 20% 5835 5 649
okalnyc
0,
3. Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 0% 76 24
100% 50 99
0% 45 792 43 011
4. Ekspozycje wobec instytucji
20% 0 92
5. Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 100% 18 478 23 825
6. Ekspozycje detaliczne 75% 49 997 35 144
35% 83 19
7. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 75% 0 15 505
100% 20 843 14 305
100% 995 340
8. Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania
pozycj ry yczy y ] 150% 0 0
9. Ekspozycje kapitatowe 100% 1383 955
0% 3716 3 050
10. |Pozostate ekspozycje 20% 474 394
100% 2474 2769
RAZEM 148 405 143 252
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3. Struktura geograficzna ekspozycji kredytowych w podziale na klasy ekspozycji.

Struktura geograficzna ekspozycji nie jest prezentowana, poniewaz Bank prowadzi dziatalnos$¢
wyfacznie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Struktura branzowa ekspozycji z uwzglednieniem klas ryzyka.

Wartosé ‘Wartosc YVar!osc Wartos$é Wartos$é
* . bilansowa w bilansowa ; q
L Wartos$é bilansowa w . N bilansowa bilansowa w
WyszczegéInienie . Struktura .. | Struktura | kategorii Struktura |w kategorii | Struktura .. [Struktura .. [Struktura
bilansowa kategorii "o0d "soniie] w kategorii kategorii
"normalne” D - B N "watpliwe" “stracone"
obserwacig standardu

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- uprawy rolne potaczone
2 chowem i hodowla zwierzat 41141 46%) 39891 47%) 1083 0%| 145] 57%] 0| 0| 22| 6%!
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- uprawa zbéz, roslin
straczkowych, roslin oleistych na nasiona 18 920 21% 18 754/ 22% 0] 0% 0] 0] 0| 0] 166 0]
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- chéw i hodowla $wiri 4563 5%) 4563 5%) 0! 0%] 0) 0) 0| 0) 0| 0!
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- chow i hodowla bydfa
mlecznego oraz chéw i hodowla pozostatego bydta i bawotow 4768 5%| 4659 5%| 0] 0%| 109) 43%)| 0| 0| 0| 0]
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- uprawa warzyw,
wiaczajac melony oraz uprawa roslin korzeniowych 2914 3%| 2914 3%| 0] 0% 0] 0) 0| 0) 0| 0]
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- pozostate PKD 1175 1%| 1175 1%| 0] 0%| 0) 0) 0| 0) 0| 0]
Pi 1607 2%| 1425 2%| 0] 0% 0] 0] 0| 0] 182] 49%
Budownictwo 1489 2% 1489 2% 0 0% 0 0% 0 0 0 0
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wiaczajac motocykle 5297 6%| 3952 5%| 1345 0%| 0| 0| 0| 0| 0| 0]
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne 2836 3%) 2836 3%) 0 0%j 0 0 0 0 0 0
Pozostate 3801 4% 3801] 4% 0] 0% 0] 0] 0| 0] 0| 0]
Suma 88 511 100%) 85 459 100%) 2428 0% 254 100%) 0 0% 370 55%

5. Struktura ekspozycji dla kategorii matych i érednich przedsiebiorstw (MSP).

Lp. Klasa ekspozycji kredytowej Wartos¢ ekspozycji wobec MSP
1 |Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 13 396
2 |Ekspozycje detaliczne 45 349
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na
3 |Feporvae P P 19 314
nieruchomosciach
RAZEM 78 059
6. Struktura ekspozycji wedtug okreséw zapadalnosci w podziale na klasy ekspozycji.
Klasa ekspozycji a'vista | pow 1dnia [ pow 1 m-ca | pow 3 m-cy | pow 6 m-cy | pow 1 roku | pow 3 lat |pow 5 lat|pow 10 lat|powyzej| Razem
dolm-ca | do3m-cy | do6m-cy [do12m-cy | do 3lat do5lat |do10lat| do20lat | 20lat
Rzady centralne i banki centralne 1209 1209
Samorzady terytorialne i wladze 1 12 86, 110 249 752 468 956 192 2836
lokalne
Sektor publiczny 8 8 8 102 0 0 0 0 126
Instytucje 8892 36 900 45792
Przedsiebiorcy 3248 124 327 758 1217 3930 2332 3644 2545 121 18 246
Detaliczne 7903 281 1237 1793 4171 13227 7581 10920 3409 71 50593
Zabezpieczenie na 0 1 1 3 13 14 41 10 83
nieruchomosciach mieszkalnych
Zabezpieczenie na 107 87 427 802 17712 5 664 4039 5521 2390 0 20 809
nieruchomosciach komercyjnych
Niewykonanie zobowiazania 711 2 11 14 26 78 40 2 924
Kapitatowe 496 887 1383
Pozostate 3746 474, 2444 6 664
RAZEM 25 835 37 888 2097 3580 7438 23 664 14474) 21620 8546/ 3523 148665
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7. Ekspozycje zagrozone, salda korekt wartosci i rezerw, korekty wartosci i rezerwy w 2017 r. w

podziale na branze.

L. L. Wskaznik pokrycia
L. Wartos¢ naleznosci| Rezerwy , .
Wyszczegoélnienie . kredytow zagrozonych
zagrozonych celowe . X
rezerwami celowymi
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- uprawy rolne potgczone z chowem i
hodowla zwierzat 167 51 30,5%
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- uprawa zbéz, roslin strgczkowych,
rosélin oleistych na nasiona 166 166 100,0%
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- chéw i hodowla swin 0 0 0,0%
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo- chéw i hodowla bydta mlecznego oraz
chéw i hodowla pozostatego bydta i bawotdéw 109 22 20,2%
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- uprawa warzyw, wtaczajac melony
oraz uprawa roslin korzeniowych 0 0 0,0%
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo- pozostate PKD 0 0 0,0%
Przetwdrstwo przemystowe 182 182 100,0%
Budownictwo 0 0 0,0%
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc
motocykle 0 0 0,0%
Transport i gospodarka magazynowa 0 0 0,0%
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 0 0 0,0%
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne 0 0,0%
Pozostate 0 0 0,0%
Razem 624 421 67,5%
. Ekspozycje zagrozone- w podziale na obszary geograficzne
Struktura geograficzna ekspozycji nie jest prezentowana, poniewaz Bank prowadzi dziatalnosé¢
wyfacznie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
9. Uzgodnienie zmian standow korekt wartosci i rezerw z tytutu ekspozycji kredytowych:
Przemieszczenia
Spisanie w | Przeniesienie pomigdzy
Stanna |Zwigkszenia| ciezar | do ewidencji |Rozwigzanie|  grupami Stan na
Kategorie naleznosci 01.01.2017r. | rezerw | odpiséw |pozabilansowej| rezerw odpisow  |31.12.2017r.
Naleinosci od sektora finansowego 0 0 0 0 0 0 0
Naleinosci od sektora niefinansowego,
w tym: 356 373 0 1 101 0 616
- naleznosci normalne 33 25 0 35 0 23
- naleznosci pod obserwacja 0 140 0 3 0 137
- naleznosci ponizej standardu 70 66 0 51 -34 51
- naleznosci watpliwe 0 0 0 0 0 0
- naleznosci stracone 253 142 0 12 12 34 405
Naleinosci od sektora budietowego 0 0 0 0 0 0 0
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8. UJAWNIENIA W ZAKRESIE KORZYSTANIA Z OCEN ZEWNETRZNYCH
INSTYTUCJI OCENY WIARYGODNOSCI KREDYTOWE] (ECAI)

Bank nie korzysta z ocen wiarygodnosci kredytowej uznanej zewnetrznej instytucji oceny
wiarygodnosci kredytowej, z wyjgtkiem ocen rzadu polskiego niezbednych dla potrzeb ustalenia wag
ryzyka dla ekspozycji wobec podmiotéw sektora publicznego, jezeli pierwotny termin zapadalnosci
ekspozycji jest dtuzszy niz 3 miesigce oraz ekspozycji wobec instytucji, jezeli rezydualny termin
ekspozycji jest dtuzszy niz 3 miesigce.

Bank korzysta z ocen jakosci kredytowej nadanych przez nastepujace zewnetrzne instytucje oceny
wiarygodnosci kredytowej (ECAI): Fitch Ratings, Moody’s Investors Service, Standard and Poor’s
Ratings Services.

Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopnia jakosci kredytowej, ktéry przypisano rzadowi
polskiemu wg nastepujgcej tabeli:

Stopien jakosci kredytowej rzgdu polskiego 1 2 3 4 5 6

Waga ryzyka ekspozycji 20% 50% 100% | 100% | 100% | 150%

Bank uzaleznia stopien jakosci kredytowej od oceny wiarygodnosci kredytowej w nastepujacy
sposob:

Ocena wiarygodnosci kredytowe;j
Stopien jakosci
kredytowej Fitch Ratings Moo.dy's Investors Sta|.1dard am.:l Poor’s
Service Ratings Services
1 AAA do AA- Aaa do Aa3 AAA do AA-
2 A+ do A- Aldo A3 A+ do A-
3 BBB+ do BBB- Baal do Baa3 BBB+ do BBB-
4 BB+ do BB- Bal do Ba3 BB+ do BB-
5 B+ do B- B1 do B3 B+ do B-
6 CCC+ i ponizej Caal i ponizej CCC+ i ponizej

Ponizej przedstawiono wartosci ekspozycji zwigzanych ze stopniem jakosci kredytowej rzadu
polskiego, ktéry na dzier 31. 12.2017 r. wynosit ,,2”, co oznacza wage ryzyka na poziomie 50%.

Wartos¢
Lp. Klasa ekspozycji kredytowej r\\l/vz?/i:\ ekspozycji na
dzien 31.12.2017 r.
1. |Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 50% 76
2. |Ekspozycje wobec instytucji 50% 0
RAZEM 76

str. 13



9. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA RYNKOWEGO

Na dzient 31 grudnia 2016 r. ryzyko rynkowe stanowi w Banku jedynie ryzyko walutowe.
1) Wymag kapitatowy zgodnie z art. 92 ust. 3 lit b. 2: nie dotyczy Banku,
2) Wymég kapitatowy zgodnie z art. 92 ust. 3 lit ¢ — ryzyko walutowe: 0,00 zt.

W 2017 roku Bank wyznaczat wymdg w zakresie funduszy witasnych z tytutu ryzyka walutowego
zgodnie z metodg, o ktérej mowa w art. 351 Rozporzadzenia CRR. Na dzien 31 grudnia 2017 roku
catkowita pozycja walutowa netto (ekspozycja) nie przekroczyta 2% facznych funduszy wtasnych
Banku — nie wystgpita wiec konieczno$¢ wyznaczenia wymogu w zakresie funduszy wtasnych z tytutu
ryzyka walutowego.

10. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA OPERACYIJNEGO

Wymogi kapitatowe z tytutu ryzyka operacyjnego obliczane sg przez Bank metodg wskaznika
bazowego (art. 315-316 Rozporzadzenia ). Wymodg kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien
31.12.2017 r. wynosi 750 tys. zt.

Informacje o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w 2017 roku
przedstawiono w tabeli ponizej:

Transfer ryzyka (kwoty| Straty faktyczne

LP |Rodzaj zdarzenia Kategoria zdarzenia w ramach rodzaju Suma strat brutto odsyskane) netto
1. Dziatania nieuprawnione
1{Oszustwa wewnetrzne 2. Kradziez i oszustwo
1. Kradziez i oszustwo
2|Oszustwa zewnetrzne 2. Bezpieczenstwo systemow
Zasady dotyczace 1. Stosunki pracownicze
zatrudnienia oraz 2. Bezpieczenstwo srodowiska pracy
bezpieczenstwo w miejscu
3[pracy 3. Podziaty i dyskryminacja

1. Obstuga klientdw, ujawnianie informacji o
klientach, zobowiazania wzgledem klientow
2. Niewtasciwe praktyki biznesowe lub
rynkowe

Klienci, produkty i praktyka

biznesowa 3. Wady produktow
4. Klasyfikacja klienta i ekspozycje
4 5. Uslugi doradcze
Szkody zwigzane z
5(aktywami rzeczowymi 1.Kleski zywiotowe i inne zdarzenia

Zaktdcenia dziatalnosci
6(banku i awarie systeméw  |1. Systemy

1.Wprowadzanie do systemu, wykonywanie,
rozliczanie i obstuga transakdji 6 6 0

2. Monitorowanie i sprawozdawczo$¢

Wykonywanie transakeji,
dostawa i zarzadzanie
procesami operacyjnymi

3. Naptyw i dokumentacja klientow

4. Zarzadzanie rachunkami klientow

5. Kontrahenci niebedacy klientami banku (np.
izby rozliczeniowe)

7 6. Sprzedawcy i dostawcy

Razem 6 6 0
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W 2017 roku bank ponidst straty brutto z tytutu zdarzen operacyjnych w tacznej wysokosci 6 tys. zt. Z
powyzszej kwoty odzyskana zostata kwota 6 tys. zt.
W ramach biezgcego zarzadzania ryzykiem operacyjnym byly podejmowane nastepujace dziatania w
celu zapobiezenia wystgpienia podobnych zdarzen w przysztosci:

a) szkolenia zewnetrzne i wewnetrzne pracownikow;

b) zatrudnienie dodatkowych pracownikow;

c) zalecenia kontroli wewnetrznej;

d) ustawiczna wymiana i modernizacja sprzetu informatycznego i innych urzadzen

technicznych;
e) wzmozenie samokontroli pracownikéw.

Informacje o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych:
W 2017 roku nie wystgpity zdarzenia operacyjne, ktére istotnie wptynety na dziatalnosé banku.

11. UJAWNIENIA W ZAKRESIE EKSPOZYCIJI KAPITAtOWYCH

Bank stosuje zasady (polityke) rachunkowosci, w tym metody wyceny aktywdw i pasywoéw oraz
ustalania przychododw i kosztéw, zgodne z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku poz. 1047, z pdzn. zm.) oraz z rozporzadzeniem Ministra Finanséw
z dnia 1 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci bankow (tekst jednolity
Dz. U. z 2013 roku poz. 329), w tym: zasady ujmowania w kapitale wtasnym skutkéw wyceny pozycji
bilansowych. W 2017 r. Bank nie wprowadzit zmian w zasadniczych zatozeniach i praktykach
majacych wptyw na wycene posiadanych aktywdéw finansowych.

Podziat ekspozycji kapitatowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym ze wzgledu na cel nabycia
(zyski kapitatowe, przyczyny strategiczne) wedtug stanu na dzien sprawozdawczy przedstawia
ponizsze zestawienie.

Kwota ekspozycji Kwota ekspozycji zakupionych
Lp. Rodzaj ekspozycji zakupionych ze wzgledu na ze wzgledu na przyjeta
zyski kapitatowe strategie
1 Akcje SGB -Bank SA 866
Udziat w Spotdzielni
2 Spétdzielczy System Ochrony 1
SGB
RAZEM 867

W 2017 roku Bank nie dokonywat przeszacowan, ktére miatyby wptyw na wielkos¢ funduszy
wtasnych. Bank zwieksza liczbe zakupionych akcji banku zrzeszajgcego zgodnie z przyjetymi w
Strategii zarzadzania i planowania kapitatowego dtugoterminowymi celami kapitatowymi.

Wyzej wymienione ekspozycje kapitalowe nie zostaty zakupione w celu osiggniecia zyskéw
kapitatowych, celem zakupu byto dokapitalizowanie podmiotu i wzmocnienie wspotpracy biznesowej.
Posiadane akcje nie byly przedmiotem obrotu gietdowego.

W 2017 r. w Banku nie byto zrealizowanych zyskéw lub strat ze sprzedazy i likwidacji w ujeciu
skumulowanym w zakresie ekspozycji nieuwzglednionych w portfelu handlowym. Nie wystgpity
rowniez niezrealizowane zyski lub straty z aktualizacji wyceny.
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12. UJAWNIENIA W ZAKRESIE NARAZENIA NA RYZYKO STOPY
PROCENTOWE)J

Bank definiuje ryzyko stopy procentowej jako niebezpieczeristwo negatywnego wptywu zmian stop
procentowych na wynik finansowy oraz bilansowa wartosc¢ zaktualizowang kapitatu. W ramach ryzyka
stopy procentowej Bank wyrdznia nastepujgce kategorie ryzyka:

1) Ryzyko przeszacowania, wynikajgce z niedopasowania termindw przeszacowania pozycji
wrazliwych na zmiany stép procentowych;

2)ryzyko bazowe, spowodowane niedoskonata korelacjg zmian stép referencyjnych;

Bank przyjmuje ze zmiana stép procentowych sama w sobie nie jest zrédtem potencjalnych strat;
narazenie na negatywne oddziatywanie na wyniki Banku zwigzane jest w najistotniejszym stopniu z
wystepujgcymi roznicami w wielkosSciach aktywow i pasywdw przeszacowywanych w poszczegdlnych
przedziatach oraz nieréwnomierng skalg zmian wysokosci poszczegdlnych stép referencyjnych.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku ma charakter skonsolidowany, oznacza to, ze
obejmuje wszystkie jednostki i komodrki organizacyjne Banku oraz catosciowy— uwzgledniane sg przy
analizie wszystkie istotne dla Banku rodzaje ryzyka stopy procentowej, w Scistym powigzaniu z innymi
rodzajami ryzyka.

Bank nie posiada portfela handlowego, wyznacza poziom ryzyka stopy procentowej tylko dla
produktéw zaliczanych do portfela bankowego.

Bank nie stosuje oprocentowania dla udzielonych a niewykorzystanych pozycji pozabilansowych oraz
nie posiada oprocentowanych przyznanych linii kredytowych, tym samym (za wyjatkiem badania
wpltywu ryzyka ptynnosci na poziom ryzyka stopy procentowej) pozycje te sg wytgczone z
przeprowadzanych pomiaréw poziomu ryzyka stopy procentowej.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie pozycje wrazliwe na zmiane stopy
procentowej.

Do pomiaru narazenia na ryzyko stopy procentowej Bank wykorzystuje nastepujgce metody:
1) luke przeszacowania;
2) metode wyniku odsetkowego;
3) metode zaktualizowanej wartosci ekonomicznej;
4) analize wskaznikow ekonomicznych zwigzanych z ryzykiem stopy procentowe;j.

Wptyw szokowe] zmiany rynkowych stép procentowych na wynik finansowy wedtug stanu na dzien
31.12.2017r. wyniost :

- przy zatozeniu spadku stdp procentowych o 200 pb. spadek dochodu wynositby 1 540 tys. zt, co
stanowi 41,1% dochodu odsetkowego, ktéry bank by uzyskat w okresie 12 m-cy, gdyby stopy
procentowe pozostaty na niezmienionym poziomie. Spadek dochodu w stosunku do funduszy
wtasnych stanowi 13,6 %,

- przy zatozeniu wzrostu stép procentowych o 200 pb. wzrost dochodu wynositby 1 697 tys. zi, co
stanowi 45,3% dochodu odsetkowego, ktéry bank by uzyskat w okresie 12 m-cy, gdyby stopy
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procentowe pozostaty na niezmienionym poziomie. Wzrost dochodu w stosunku do funduszy
wtasnych stanowi 15,0 %.

Wptyw szokowej zmiany rynkowych stép procentowych na wartos¢ ekonomiczng kapitatu wedtug
stanu na dzien 31.12.2017r. wyniost:

- przy zatozeniu spadku stop procentowych o 200 pb. zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu
wynositaby (-) 28 tys. zt (spadek), co stanowi 0,24 % funduszy wtasnych,

- przy zatozeniu wzrostu stép procentowych o 200 pb. zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu
wynositaby 27 tys. zt, co stanowi 0,24 % funduszy wtasnych.

13. UJAWNIENIA W ZAKRESIE POLITYKI ZMIENNYCH SKtADNIKOW
WYNAGRODZEN

W 2017 roku w zakresie wynagrodzen dla kategorii pracownikéw, ktérych dziatalno$é¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka, obowigzywata Polityka zmiennych sktadnikdw wynagrodzen oséb
zajmujgcych stanowiska kierownicze okreslajgca zasady ustalania, wyptacania i monitorowania
zmiennych sktadnikéw wynagrodzen oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku. Zostata
opracowana z uwzglednieniem przepiséw uchwaty nr 258/2011 KNF oraz ustawy Prawo Bankowe.

Bank nie jest znaczacy jednostkg pod wzgledem organizacji wewnetrznej oraz rodzaju, zakresu i
ztozonosci prowadzonej dziatalnosci. Bank z uwagi na profil dziatania, charakter posiadanych w
ofercie produktéw oraz skale dziatalnosci na rynku bankowym ustalit, iz niniejsza Polityka dotyczy¢
bedzie cztonkéw Zarzgdu Banku.

Do obowigzujgcego w Banku systemu wynagradzania cztonkdw Zarzadu wprowadzono zmienny
sktadnik wynagrodzenia w rozumieniu Uchwaty - regulaminowg premie roczng. Regulaminowa
premia roczna, przyznawana jest na podstawie oceny efektéw pracy cztonka Zarzadu Banku przy
zastosowaniu nastepujacych kryteriow:

1) jakos¢ portfela kredytowego,

2) realizacja planu finansowego Banku,

3) realizacja przyjetej strategii (kierunkdw dziatania).

Pozytywna ocena uwarunkowana jest od tgcznego spetnienia nastepujgcych przestanek:

1) utrzymania jakosci portfela kredytowego mierzonego jako procentowy udziat
kredytow  zagrozonych w portfelu kredytéw udzielonych podmiotom
niefinansowym, na poziomie nie wyzszym niz 5%.

2) realizacji planu finansowego Banku,

3) realizacje przyjetej strategii (kierunkdw dziatania).

Oceny, o ktérej mowa powyzej Rada Nadzorcza dokonuje najpdzniej do konca Il kwartatu roku
nastepujgcego po okresie oceny. Ocena efektéw pracy cztonka Zarzadu Banku dokonywana jest po
zakonczeniu roku obrotowego i obejmuje 3 lata.

Oceny dokonywane s3 dwuetapowo. tj. w momencie przyznania premii oraz
W momencie uruchomienia czesci odroczonej.

Wysokos¢ premii rocznej nie moze stanowic znaczacej czesci wynagrodzenia cztonka Zarzadu Banku.
taczna kwota premii rocznej dla cztonkéw Zarzadu Banku ustalana jest w wysokosci 15% rocznego

zweryfikowanego przez biegtego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze wysokosc¢
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premii nie moze by¢ wieksza niz 20% osiggnietego w danym roku przez cztonka Zarzadu
wynagrodzenia zasadniczego, pomniejszonego za okres pobierania zasitkéw i wynagrodzenia za czas
choroby.

Wyptata czesci odroczonej premii rocznej nastepuje po dokonaniu pozytywnej oceny jakosci portfela
kredytowego za okres oceny przy uwzglednieniu aktualnego wyniku finansowego netto Banku.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje o przyznaniu premii rocznej w formie uchwaty
dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Banku. 60% premii rocznej wyptacane jest niezwtocznie
po przyznaniu. Przyjmuje sie trzyletni okres odroczenia pozostatej. Rada Nadzorcza dokonuje
weryfikacji poziomu przyznanej czesci odroczonej premii rocznej oraz podejmuje decyzje o jej
wyptacie. Cze$¢ odroczona premii rocznej akceptowana jest przez Rade Nadzorczg pod warunkiem
spetnienia kryterium wskazujgcego, ze akceptowalny poziom ryzyka kredytowego nie zostat
przekroczony. Odroczona cze$¢ premii zostaje roztozona na 3 réwne roczne raty ptatne z dotu.
Ustanie stosunku pracy cztonka Zarzgdu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa
do czesci odroczonej premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu Banku pod katem
wyptaty czesci odroczonej premii rocznej, obejmuje okres petnienia funkcji cztonka Zarzadu Banku
oraz konsekwencje podjetych w tym okresie decyzji. Wyptata premii rocznej nastepuje jednorazowo
(czes¢ premii rocznej nie jest odraczana), jezeli w roku podlegajagcym ocenie spetniony jest jeden z
ponizszych warunkow:

a) suma bilansowa Banku nie przekracza kwoty 200 min PLN,

b) dynamika portfela kredytowego Banku rok do roku nie przekracza 120 %.

Informacje ilosciowe na temat wynagrodzen oséb zajmujacych stanowiska kierownicze wyptacone w
2017 roku:

Kwota wynagrodzenia

L.p. Tytut wynagrodzenia: wyplaconego w 2017 r.

1 |Wynagrodzenie ogétem Cztonkdéw Zarzagdu- 3 osoby 569

2 |Wynagrodzenie state Cztonkéw Zarzagdu- 3 osoby 498
Wynagrodzenie zmienne Cztonkdéw Zarzadu - 3 osoby, w tym: 71

3 |[czes$¢ wyptacona 71
cze$¢ odroczona 0

a Suma wyptat odpraw z tytutu zakoniczenia stosunku pracy z 0
osobami na stanowiskach kierowniczych

5 [llo$¢ oséb, ktore otrzymato ww. wynagrodzenie 0

6 |[Najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie 0

Suma wyptat zmiennych sktadnikdw wynagradzania z tytutu
7 |nawigzania stosunku pracy z osobami na stanowiskach 0
kierowniczych

8 |llos¢ osdb, ktdre otrzymato ww. wynagrodzenie 0
9 |Najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie 0
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14. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA PLYNNOSCI | POZYCJI
PLYNNOSCIOWE)

1. Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci

Za obszar ryzyka ptynnosci w Banku odpowiadajg: Wiceprezes ds. finansowych w zakresie zarzgdzania
ryzykiem ptynnosci, Prezes Zarzgdu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci.

W procesie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza, ktéra w ramach petnionego nadzoru dokonuje okresowej oceny i nadzoruje
wszystkie aspekty polityki zarzgdzania ryzykiem ptynnosci w Banku, zatwierdza cele strategiczne

w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci, zawarte w obowigzujgcej w Banku strategii zarzadzania
ryzykiem, ocenia adekwatnos¢ i skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci na
podstawie okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest
Bank.

2) Zarzad, ktory zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci, zatwierdza
zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci, wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie,
wprowadzenie i aktualizacje zasad, odpowiada za utrzymanie ryzyka ptynnosci na poziomie nie
przekraczajagcym poziomu akceptowalnego przez Rade Nadzorczy. Wiceprezes ds. finansowych
odpowiada za nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci, a Prezes Zarzagdu odpowiada za
nadzoér nad pomiarem i monitorowaniem ryzyka ptynnosci.

3) Komodrka monitorujgca- komodrka organizacyjna, ktéra w ramach obowigzujgcej w Banku

struktury organizacyjnej wykonuje zadania zwigzane z pomiarem i monitorowaniem ryzyka
ptynnosci (Stanowisko ds. analiz ryzyka) oraz okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem
procedury, metod pomiaru ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitédw, zgtasza rowniez potrzebe
zmian w polityce ptynnosciowej Banku, ocenia poziomu ryzyka ptynnosci, wyznacza nadzorcze
miar ptynnosci oraz wskazniki LCR i wewnetrzy NSFR, ocenia nowe produktéw bankowych w
zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko ptynnosci, opracowuje scenariusze sytuacji
kryzysowych, opracowuje propozycje rekomendacji wydawanych przez Zarzagd Banku dla komorki
zarzadzajgcej majgce na celu wiasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka ptynnosci Banku, sporzadza
raporty dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

4) Komodrka zarzadzajgca- komoérka organizacyjna, w ramach obowigzujgcej w Banku struktury

organizacyjnej wykonujaca zadania zwigzane z utrzymaniem biezacej i krdtkoterminowej
ptynnosci Banku (Dziat finansowo-ksiegowy) oraz okresowym weryfikowaniem i
aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla
Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynnoscig dzienng, biezacg i krétkoterminowg i optymalnym
zarzgdzaniem Srodkami Banku oraz wywigzywaniem sie Banku z zawartych umoéw, w tym
zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow.

5) Pozostate komodrki lub osoby odpowiedzialne za kontrole i utrzymywanie limitéw kasowych,
sporzadzanie wykazu kredytow do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby Planu awaryjnego,
przekazywanie do komorki zarzadzajgcej informacji niezbednych do sporzadzania prognozy
przeptywoéw pienieznych.

2. Zrédta finansowania dziatalnosci banku

Gtéwnym zZrédtem finansowania aktywow sg depozyty podmiotow niefinansowych oraz instytucji
rzagdowych i samorzgdowych. Depozyty sektora niefinansowego stanowig ponad 80% sumy pasywow.
Bank uznaje depozyty tego sektora za najbardziej stabilne zrédto finansowania. Ponadto Bank stara
sie pozyskiwa¢ depozyty o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mdgt otwierac
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po stronie aktywnej pozycje o dtuiszym horyzoncie czasowym. Dlatego oferta depozytowa Banku
skierowana jest gtéwnie do klientéw detalicznych sektora niefinansowego. Dodatkowo Bank dgzy do
dywersyfikacji zrédet finansowania poprzez ograniczanie udziatu $rodkéw duzych deponentow w
bazie depozytowej oraz do podnoszenia stabilnosci Zrédet finansowania gtownie poprzez
pozyskiwanie srodkéw od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie.  Gtéwnym zrédtem
finansowania kredytéw dtugoterminowych w Banku jest nadwyzka funduszy wtasnych nad aktywami
nieptynnymi oraz osad na najbardziej stabilnych depozytach terminowych gospodarstw domowych.

Bank posiada bardzo ograniczone mozliwosci pozyskania innych, niz wskazane powyzej
zrédet finansowania ptynnosci dtugoterminowej, stagd podejmuje dziatania w kierunku zapewnienia
stabilnosci, w tym przede wszystkim ograniczenia ryzyka braku odnawialnosci depozytéw; dziatania
sg zawarte w posiadanym przez Bank: planie pozyskania i utrzymania $rodkéw uznawanych za
stabilne Zrddto finansowania oraz planie awaryjnym na wypadek utraty lub zagrozenia utraty
ptynnosci finansowe;.

3. Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzgdzania ptynnoscia

Funkcje skarbowe sg to zadania wykonywane przez komodrke zarzadzajgcg, natomiast funkcje
zarzadzania ptynnoscia sg to zadania wykonywane przez komérke monitorujgcg. Powyzsze funkcje sg
wykonywane wyfacznie w Centrali Banku, nalezy wiec uzna¢, ze funkcje sg w petni scentralizowane.

4. Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia
Bank jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB oraz jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.
Podziat zadan w systemie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony:

Zadania_wykonywane przez Bank Zrzeszajgcy na rzecz Banku: prowadzenie rozliczen pienieznych
Banku, zabezpieczanie Banku przed ryzykiem zwigzanym z zaktéceniami w realizacji rozliczen
miedzybankowych, zabezpieczanie ptynnosci $réddziennej, prowadzenie rachunkéw biezgcych
Banku, udzielanie kredytdw w rachunku biezgcym, udzielanie kredytéw rewolwingowych,
gromadzenie nadwyzek Srodkow bankéw spdtdzielczych, prowadzenie rachunkéw Minimum
Depozytowego, utrzymywanie aktywoéw ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum
Depozytowego, wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR),
posredniczenie w zakupie przez banki spoétdzielcze papierow wartoSciowych w ramach limitow
ustalonych przez Spétdzielnie, przeprowadzanie ,zagregowanych” testéw warunkéw skrajnych i
awaryjnych planéw ptynnosci, wsparcie bankdw spétdzielczych w zakresie narzedzi analitycznych
stuzgcych pomiarowi ryzyka ptynnosci, w tym wyznaczanie krzywej kraricowego kosztu finansowania.

Zadania Spoétdzielni Systemu Ochrony SGB: udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi w Systemie Ochrony, wyznaczanie minimalnego zasobu aktywoéw
ptynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego, ustalanie
limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony, monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikéw na
zasadzie indywidualnej i zagregowanej, prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci
pomiedzy Uczestnikami, opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem
ptynnosci.

Bank zobowigzany jest wykonywac nastepujgce zadania w zakresie ryzyka ptynnosci wynikajace z
przynaleznosci do zrzeszenia: lokowanie nadwyzek ptynnosciowych w BZ, prowadzenia rachunkdéw w
BZ, posiadanie wystarczajgcej ilosci srodkdw na rachunku biezagcym w Banku Zrzeszajagcym lub
niewykorzystanej kwoty kredytu w rachunku biezgcym, ktére zabezpieczg wyptywy z rachunku
biezgcego na koniec dnia operacyjnego. Banki Spoétdzielcze, dokonujg zakupu aktywéw finansowych
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wyltgcznie za posrednictwem i zgodg Banku Zrzeszajgcego, zgoda, nie jest wydawana jezeli zakup
aktywdéw moze spowodowaé przekroczenie, przyjetego w Systemie Ochrony, maksymalnego limitu
inwestycji finansowych.

Bank jako uczestnik

Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB w zakresie ryzyka ptynnosci ma

obowigzek: realizowaé zadania zwigzane z funkcjonowaniem mechanizméw kontroli, ograniczania
oraz klasyfikowania ryzyka zgodnie z umowag Systemu ochrony SGB, posiadac plany pozyskiwania i
utrzymywanie depozytdéw, nie pozyskiwac finansowania od innych bankdéw spétdzielczych.

5.Informacje ilosciowe

1) Rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci

Lp Rodzaj nadwyzki Wartos¢ nadwyzki
Srodki w kasie z wylaczeniem gotdowki
1 . . . . . 1118
utrymywanej w zwigzku z codzienng dziatalnoscig
Srodki na rachunkach biezagcych w Banku
2 . 441
Zrzeszajgcym
3 Lokata "automatyczny" O/N 215
Lokaty w Banku Zrzeszajgcym 36 900
a do 7 dni 19 600
od 7-30 dni 17 300
powyzej 30 dni 0
5 Minimum Depozytowe 5812
Razem 44 486

2) Wielko$¢ wigzacych banki nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznika LCR

Wielko$¢ na . o A
. Limit wynikajacy z przepisow
Lp Nazwa dzien
zewnetrznych

31.12.2017r.
1 Miara ptynnosci krotkoterminowej M1 0,33 0,20
2 Miara ptynnosci dtugoterminowej M2 2,21 1,00
3 Wskaznik LCR 2,95 0,80

W zwigzku z uzyskana zgodg KNF na stosowanie zagregowanego wskaznika LCR, Bank jako uczestnik
Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB musi posiada¢ wskaznik LCR na poziomie 80% limitu
wynikajgcego z przepiséw zewnetrznych, co oznacza, ze w 2017 r. bedzie to wartosc¢ 0,64.

3) Limity ograniczajgce ryzyko ptynnosci
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Poziom
p Wskaznik
Lp. | LIMITY OGRANICZAJACE POZIOM RYZYKA PLYNNOSCI Limit biezac wykorzystania
acy limitu
1 Ma!(symalny ud2|a.’f zo'boww)zan. pozabilansowych 10,0% 3.3% 33,0%
udzielonych w sumie bilansowej
Maksymalny udziat facznej kwoty srodkéw
2 |zgromadzonych przez duzych deponentéw w bazie 20,0% 13,4% 67,0%
depozytowe;j
Minimalny udziat depozytéw powiekszonych o fundusze
3 . . 105,0% 154,1% 147,0%
wiasne w kredytach powiekszonych o majatek trwaty
4 [Maksymalny poziom wewnetrznego wskaznika NSFR 100,0% 197,0% 197,0%

4) Luka ptynnosci

Przedziat czasowy
> 1 tygodnia <=1 | > 1 miesigca <=
LUKA <=1 tygodnia miesigca 3 miesiecy
Aktywa 38 405 17 875 3048
Naleznosci 34 543 17 875 3048
Pozostate aktywa 3 862 0 0
Zobowigzania pozabilansowe (otrzymane) 0 0 0
Pasywa 97 691 8 757 13 626
Zobowiazania 84 551 8 748 13 463
Pozostate pasywa 13134 0 0
Zobowigzania pozabilansowe (udzielone) 6 9 163
LUKA w przedziatach -59 286 9118 -10 578
LUKA SKUMULOWANA (od poczatku) -59 286 -50 168 -60 746
LUKA SKUMULOWANA (od korica) -3014 56 272 47 155
5) Dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci
Lp Dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci Wartos¢
1 Otwarte niewykorzystane limity kredytu rewolwingowego w BZ 0
2 Pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego 57 221
Lokata pt S Ci loz BZ srodkéw Mini
3 okata ptynnosciowa zlozona przez ze Srodkéw Minimum 133 507
Depozytowego
Razem 190 728

6. Informacje jakosciowe:

1) Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktdre narazony jest Bank

Przyczyny, ktére mogg spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:
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f)

g)

h)

i)
j)
k)

Niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywdéw do termindw zapadalnosci pasywoéw i
istnienie niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach,
Przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientow zaburzajgce prognozy
przyptywow pienieznych Banku,

Nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentdw,

Znaczace zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Banku,

Konieczno$¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji nagtego
zapotrzebowania na Srodki,

Istnienie duzej nadptynnosci, co moze mieé¢ negatywne przetozenie na wynik finansowy
Banku,

Ograniczone mozliwosci znalezienia innych Zrddet finansowania, w szczegdlnosci na
hurtowym rynku finansowym,

Brak wypetniania wewnetrznych limitéw systemu ochrony oraz limitéw wynikajacych z
przepisbw prawa (pomimo braku koniecznosci ich spetniania na poziomie
indywidualnym),

Wadliwe plany awaryjne ptynnosci nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientdw,
Wadliwy stosunek depozytéow, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku,
Niewystarczajgce fundusze witasne do finansowania aktywdw strukturalnie nieptynnych.

2) Sposéb dywersyfikacji Zrodet finansowania
Bank dywersyfikuje Zrédta finansowania poprzez:

a)

b)
c)
d)

oferowanie produktdw depozytowych klientom z sektora niefinansowego i
budzetowego,

ograniczanie depozytow duzych deponentéw,

rézne terminy wymagalnosci depozytéw,

rozny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce.

3) Techniki ograniczania ryzyka ptynnosci
Poza dywersyfikacjg Zrodet finansowania Bank stosuje nastepujace techniki ograniczania ryzyka

4)

ptynnosci:

a) stosowanie limitdw ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw
Systemu Ochrony SGB,

b) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci zapewniajgcego niezaktécone
prowadzenie dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,

c) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktdre majg za zadanie zapewnienie przetrwania w
sytuacji skrajnej,

d) przynaleznosé do Systemu Ochrony SGB, ktdre zapewnia w uzasadnionych przypadkach
pomoc ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego

e) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajgcym,

f) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci,

g) systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci przez

pracownikéw jednostki zarzagdzajgcej systemem ochrony.

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci.

a)

b)

c)

baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec 0séb fizycznych oraz innych
podmiotéw niefinansowych, z wytgczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym
rynku finansowym;

depozyty — baza depozytowa oraz zobowigzania terminowe i biezgce wobec instytucji
rzgdowych lub samorzgdowych oraz podmiotéw finansowych, z wytagczeniem bankow;
ptynnosé sréddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
biezgcym dniu;
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5)

6)

7)

d) ptynnosé biezgca — zdolnos$é wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni;

e) ptynnosé krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

f) ptynno$¢ Srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12
miesiecy;

g) ptynno$¢ dtugoterminowa - monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich
zobowigzan pienieznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 12
miesiecy;

h) ptynno$¢ ptatnicza — zdolnos¢ do finansowania aktywow i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, bez koniecznosci poniesienia straty;

i) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysokos¢ potrzebnych aktywoéw
nieobcigzonych, stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy
warunkéw skrajnych ptynnosci w okreslonym, w obowigzujacej w Banku strategii
zarzadzania ryzykiem, , horyzoncie przezycia”;

j) aktywa ptynne — suma aktywow nieobcigzonych,

k) depozyty stabilne — suma osadu na depozytach sektora niefinansowego i osadu na
depozytach instytucji rzgdowych i samorzadowych;

I) pasywa niestabilne — depozyty ogdtem minus depozyty stabilne plus réznica pomiedzy
zobowigzaniami pozabilansowymi dotyczgcymi finansowania a osadem na tych
zobowigzaniach;

m) pasywa stabilne — depozyty stabilne plus pozyczki podporzagdkowane w czesci
niezaliczanej do funduszy wtasnych, plus kredyty i pozyczki z Banku Zrzeszajgcego z
pierwotnym terminem zapadalnosci powyzej 1 roku;

n) wewnetrzny wskaznik NSFR — wskaznik, ktérego budowa, do czasu okreslenia przez EUNB
sposobu sformutowania wymogu stabilnego finansowania oraz przyjecia przez Parlament
Europejski i Rade UE poziomu tego wskaznika, zostata okreslona przez Spétdzielnie,

o) osoby wewnetrzne — osoby i podmioty wymienione w obowigzujgcym w Banku
regulaminie udzielania kredytéw, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i poreczen
osobom i podmiotom wymienionym w art. 79, 79a Prawa bankowego;

p) duzy deponent - podmiot, ktdry posiada w Banku tgczng kwote srodkdéw przekraczajgca
1% bazy depozytowej, w odniesieniu do depozytéw gospodarstw domowych oraz
pozostatych podmiotéw niefinansowych.

Sposdb odzwierciedlenia ryzyka ptynnosci rynku w procesie zarzadzania ptynnoscia ptatnicza.
Bank w 2017 roku inwestowat nadwyzki srodkow tylko w lokaty w Banku Zrzeszajgcym. W
zwigzku z tym ryzyko ptynnosci rynku nie miato znaczenia w procesie zarzgdzania ptynnoscig
ptatnicza.
Sposdb wykorzystania testow warunkdw skrajnych.
W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza w okresach kwartalnych nastepujgce testy
warunkéw skrajnych:
a) wrazliwosci — w oparciu o ktdre szacowany jest kapitat wewnetrzny oraz wykonywany jest
pomiar wptywu zmian parametrow makroekonomicznych na poziom ryzyka ptynnosci;
b) scenariuszowe — w oparciu o ktére budowane sg awaryjne plany ptynnosci oraz
wyznaczany jest poziom bufora ptynnosci;
¢) odwrécone — w oparciu o ktére wykonywane sg dorazne analizy problemowe.
Wskazanie w jaki sposéb plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkow skrajnych.
W Zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci uwzgledniajacych zapisy znowelizowanej
Rekomendacji P plany awaryjne zostaty zintegrowane z testami warunkow skrajnych poprzez
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8)

9)

wykorzystywanie wynikéw testéw warunkéw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajgcych
awaryjny plan ptynnosciowy.

Polityka utrzymania rezerwy ptynnosci.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniom na srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig
wielko$¢ aktywéw lub dodatkowych z7rédet finansowania, ktore mogg by¢ natychmiast
wykorzystywane przez Bank jako zrddto srodkéw ptynnych.

W ramach alternatywnych zrédet finansowania Bank wyrdznia:

a) sprzedaz wysokoptynnych aktywow lub zaciggniecie kredytow zabezpieczonych tymi
aktywami (aktywa nieobcigzone);

b) dodatkowe Zrédta finansowania w postaci: wykorzystania przyznanych linii kredytowych,
sprzedazy innych aktywéw, w tym kredytdow, pozyskania niezabezpieczonego
finansowania z Banku Zrzeszajgcego, pozyskania pozyczki ptynnosciowej ze Spoétdzielni,
przyrostu depozytow.

Do aktywdéw nieobcigzonych mogag by¢ zaliczane aktywa, ktére spetniajg wszystkie z
wymienionych warunkéw: brak obcigzen, wysoka jakos$¢ kredytowa, tatwa zbywalnosé, brak
prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdd do wykorzystania aktywéw w celu pozyskania
srodkow, sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

W celu monitorowania alternatywnych Zrdodet finansowania Bank prowadzi i na biezgco
aktualizuje rejestr aktywéw oraz warunkéw na jakich moze by¢ pozyskiwane dodatkowe
finansowanie.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone (liczone wedtug wartosci bilansowej) na poziomie rownym
lub wyzszym od wyznaczonego, bufora, przy czym:

a) podstawowa czes¢ bufora ptynnosci odpowiada zabezpieczeniu sytuacji kryzysowej
utrzymujacej sie do 7 dni;

b) uzupetniajaca czes¢ bufora ptynnosci odpowiada zabezpieczeniu sytuacji kryzysowej
utrzymujacej sie powyzej 7 dni.

Bank dokonuje obliczen potrzebnej kwoty aktywdw nieobcigzonych w okresach miesiecznych.
Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu ptynnosci w ramach zrzeszenia.

W ramach umowy zrzeszenia Bank ma mozliwos¢ pozyskiwania srodkéw z Banku Zrzeszajgcego w
postaci kredytu w rachunku biezgcym, kredytu rewolwingowego lub kredytu celowego. Kredyty
dla bankow spétdzielczych udzielane sg zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku
Zrzeszajgcego i uzaleznione sg od oceny kondycji finansowej banku wnioskujgcego o dany kredyt.
W ramach uczestnictwa w Systemie Ochrony SGB w przypadku zagrozenia utraty biezacej
zdolnosci do realizacji zobowigzan pienieznych Bankowi moze zosta¢ udzielona pomoc
ptynnosciowa w postaci:

a) zwolnienia Banku z obowigzku utrzymywania srodkéw Minimum Depozytowego poprzez
zwolnienie blokady Rachunku Minimum Depozytowego danego banku- na dzien
ujawnienia wartos¢ srodkéw zablokowanych na rachunku Minimum Depozytowego
wynosi 5 812 tys. zt.

b) udzieleniu pomocy, z wyodrebnionej czesci srodkéw Funduszu Pomocowego- na dzien
ujawnienia wysokos$¢ pomocy jaka Uczestnik potencjalnie mdgtby otrzymaé wynosi —
57.221 tys. zt

c) udzielenia Bankowi Spétdzielczemu pomocy w formie lokaty ptynnosciowej ze srodkow
Minimum Depozytowego- na dzien ujawnienia wysokos¢ lokaty ptynnosciowej zatozonej
przez Bank Zrzeszajgcy w Banku Spétdzielczym mogtaby wynosi¢ do 133.507 tys. zt.
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d) udzielenie pomocy zwrotnej z pozostatej czesci Funduszu Pomocowego, zgodnie z

Zasadami udzielania pomocy finansowej z Funduszu Pomocowego w Systemie Ochrony
SGB w formie:

pozyczki ptynnosciowej — udzielanej na wsparcie ptynnosci Uczestnika;
pozyczki restrukturyzacyjnej — udzielanej na wsparcie dziatai, majgcych na
celu usuniecie niewyptacalnosci lub grozby niewyptacalnosci Uczestnika;
kaucji - ustanowionej celem zabezpieczenia wierzytelnosci wymagajacej
utworzenia rezerwy celowej;

gwarancji, poreczenia lub innych zabezpieczen;

nabycia wierzytelnosci;

pozyczki dtugoterminowej na warunkach zobowigzan podporzgdkowanych;
objecia udziatéw cztonkowskich w celu zwiekszenia funduszy wiasnych Banku
Spétdzielczego;

whiesienia wktadéw pienieznych do Banku Spétdzielczego

e) udzielenie pomocy bezzwrotnej z pozostatej czesci Funduszu Pomocowego, zgodnie z
Zasadami udzielania pomocy finansowej z Funduszu Pomocowego w Systemie Ochrony
SGB w formie:

umorzenia catosci lub czesci pomocy w zakresie naleznosci gtdwnej;
wptaty na fundusz zasobowy lub rezerwowy Banku Spétdzielczego.

10) Czestotliwosc¢ i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie ryzyka ptynnosci.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

g)
h)

struktury i stabilnosci zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegélnym
uwzglednieniem depozytow;

stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;
wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

poziomu aktywow nieobcigzonych;

analizy wskaznikéw ptynnosci;

ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dtugoterminowg;

wynikéw testéw warunkéw skrajnych;

stopnia przestrzegania limitéw.

Analiza ryzyka ptynnosci sporzadzana jest z czestotliwoscig miesieczng i przekazywana jest Zarzagdowi
w terminie do 25 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego analiza dotyczy.

Pogtebiona analiza ptynnosci diugoterminowej sporzadzana jest raz w roku w terminie do konca
czerwca po uptywie roku ktorego analiza dotyczy.

Zarzad, uwzgledniajac dane uzyskiwane na podstawie powyzszych analiz sktada Radzie Nadzorczej
syntetyczne sprawozdanie w zakresie poziomu kazdego rodzaju ryzyka wystepujgcego w Banku oraz
adekwatnosci kapitatowej w cyklach:
1) kwartalnie: ocene wykonania podstawowych wskaznikéw okreslonych w Strategii Banku (w
tym wskazniki w zakresie ryzyka ptynnosci;
2) co najmniej raz na pot roku — syntetyczng informacje na temat realizacji strategii i polityk w
zakresie zarzgdzania ryzykami oraz adekwatnoscig kapitatowg (w tym w zakresie ryzyka
ptynnosci).

str. 26



15. UIAWNIENIA W ZAKRESIE SPEENIANIA PRZEZ CZLONKOW RADY
NADZORCZEJ | ZARZADU WYMOGOW OKRESLONYCH W ART. 22aa
USTAWY PRAWO BANKOWE

Cztonkowie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku sg objeci oceng w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
doswiadczenia, odpowiedniego do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkdw, a
takze rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkéw dokonywang odpowiednio przez Zebranie
Przedstawicieli w zakresie oceny cztonkdéw Rady Nadzorczej Banku oraz Rade Nadzorczg Banku w
zakresie cztonkéw Zarzadu Banku. Ocena ma charakter uprzedni przed powotaniem oraz nastepczy w
trakcie petnienia funkgcji.

Wszyscy cztonkowie Zarzagdu Banku oraz Rady Nadzorczej Banku zgodnie z dokonang za 2017 rok
oceng spetniajg wymagania art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu petnig swoje funkcje w sposdb rzetelny i uczciwy oraz kierujg
sie nalezytg starannos$cig osgdu, aby zapewni¢ skuteczna ocene i weryfikacje podejmowania i
wykonania decyzji zwigzanych z biezgcym zarzadzaniem Bankiem.

Bank zapewnia $rodki niezbedne do przygotowania Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu do petnienia
przez nich funkcji i sSrodki niezbedne do ich szkolenia.

16. UJAWNIENIA W ZAKRESIE DZWIGNI FINANSOWEJ

Bank identyfikuje ryzyko nadmiernej dzwigni jako ryzyko wynikajgce z podatnosci instytucji na
zagrozenia z powodu dzwigni finansowej lub warunkowej dZzwigni finansowej, ktére moze wymagac
podjecia niezamierzonych dziatan korygujacych jej plan biznesowy, w tym awaryjnej sprzedazy
aktywdw mogacej przynies¢ straty lub spowodowac koniecznosé korekty wyceny jej pozostatych
aktywodw; Ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistotnych; zarzadzanie
tym rodzajem ryzyka odbywa sie w ramach ryzyka kapitatowego.

Bank mierzy ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej poprzez obliczanie, wskaznika dzwigni finansowej
liczonego jako wyrazony w procentach udziat kapitatu Tier | w facznej kwocie aktywéw wedtug
wartosci bilansowej, powiekszonej o faczng kwote zobowigzan pozabilansowych udzielonych, przy
czym:

1) wtacznej kwocie aktywdw Bank nie uwzglednia pozycji pomniejszajgcych kapitat Tier |,

2) wartos¢ ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana: od wartosci nominalnej (bez uwzgledniania
korekt z tytutu rezerw celowych) z uwzglednieniem wspdtczynnikow konwersji z zastrzezeniem
dolnego limitu 10%.

Bank ustalit limit wskaznika dzwigni finansowej na poziomie minimum 3%.

Wskaznik dzwigni finansowej monitorowany jest w okresach kwartalnych i stanowi element
informacji zarzadczej na posiedzenie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.

W tabeli ponizej przedstawione zostaty informacje na temat aktywow oraz zobowigzan
pozabilansowych udzielonych uwzglednionych w obliczaniu wskaznika dZwigni, ktére zostaty
uzgodnione ze sprawozdaniami finansowymi.
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o Wartos¢ na dzien
L.p. Wyszczegdlnie
31.12.2017 r.
1 |Kapitat Tier | 11 304
2 |Aktywa uwzglednione przy obliczniu wskaznika dZzwigni 146 015
3 Zobowigzania pozabilansowe z uwzglednieniem 5 391
wspotczynnikdow konwersji
4 |Ekspozycja catkowita do wskaznika dzwigni 148 406
5 |Wskaznik dzwigni finansowej (%)- definicja przejsciowa 7,62%

Poziom wskaznika dzwigni wg definicji przejsciowej w 2017 roku wynosit od 7,62% do 7,93%. Na jego
wysokos¢ najwiekszy wptyw ma poziom kapitatu Tier | oraz zwiekszajgca sie skala dziatalnosci Banku.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Wykonawczym Komisji (UE) 2016/200 z dnia 15.02.2016 r.
ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na temat
wskaznika dzwigni instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013. Bank dokonuje wymaganego ujawnienia w Zatgczniku nr 5 do niniejszego dokumentu.

17. UJAWNIENIA W ZAKRESIE AKTYWOW OBCIAZONYCH |
WOLNYCH OD OBCIAZEN

Na dzient 31.12.2017 r. wszystkie aktywa Banku byty wolne od obcigzen.

L. L, Wartos¢ Wartos¢
Wartosé Wartosé ) .
. i bilansowa godziwa
L. bilansowa godziwa ) ;
L.p. Wyszczegdlnie ) , aktywow aktywow
aktywow aktywow
s . wolnych od wolnych od
obcigzonych | obcigzonych . . .
obcigzen obciagzen
1 |Kredyty na zgdanie 480
2 |Instrumenty udziatowe 887
3 [Dtuzne papiery wartosciowe 500
4 |Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na zgdanie 136 647
5 |[Inne aktywa 6 557
6 |Aktywa razem 145 071

Bank w odniesieniu do ujawniania informacji na temat aktywdéw obcigzonych i wolnych od obcigzen
stosuje wytyczne EUNB z 27 czerwca 2014 roku EBA/GL/2014/03,. Bank dokonuje wymaganego
ujawnienia w Zatgczniku nr 6 do niniejszego dokumentu.

18. UJAWNIENIA° W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany
do charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komérkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i komdrke do spraw
zgodnosci.
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Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania
adekwatnego systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego
skutecznosci.

Funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg
zorganizowane na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach).

Na pierwszg linie obrony sktada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym
w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong przez Bank. Komoérki pierwszej linii obrony odpowiedzialne sg
za projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych, w szczegdlnosci w
procesach biznesowych funkcjonujgcych w Banku oraz zgodnosci postepowania z regulacjami.

Na druga linie obrony sktada sie zarzadzanie przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach i komodrkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na
pierwszym poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace
przyjetych mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testéw mechanizméw
kontrolnych, ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizméw kontrolnych, matryce funkcji kontroli,
prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych oraz raportowanie o tych
nieprawidtowosciach.

Trzecig linie obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB.
Audyt wewnetrzny  odpowiedzialny jest za  badanie oraz ocene adekwatnosci
i skutecznosci mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio
w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem,
jak i systemu kontroli wewnetrzne;j.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzgdzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace sie w szczegdlnosci do zapewnienia:

1. skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
2. wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowe;j,
3. przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4. zgodnosci  dziatania Banku z  przepisami prawa, regulacjiami  wewnetrznymi
i standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1. funkcja kontroli, na ktdorg sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach
funkcjonujagcych w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizmoéw
kontrolnych oraz raportowanie w ramach funkcji kontroli,

2. komdrka do spraw zgodnosci, ktérej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i
monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym
zakresie.

3. niezalezng komdrke audytu wewnetrznego — komédrka Spétdzielni wykonujgca zadania zwigzane z
przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.
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Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w
codzienng dziatalnos¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w
Banku mechanizmodw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany
i umozliwia przypisanie komdérkom organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje zadan
w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne
wyodrebnienie linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania
danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej
linii. Za monitorowanie odpowiednio: poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii
odpowiedzialni sg wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komérek organizacyjnych
oraz pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linie obrony odpowiada Stanowisko ds. zgodnosci i
kontroli wewnetrznej. Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje
weryfikacje biezgcq i testowanie w ramach monitorowania pionowego i poziomego z
uwzglednieniem:

— celéw systemu kontroli wewnetrznej,

— ztozonosci proceséw, w tym zwtaszcza proceséw istotnych,

— liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizméw kontrolnych,
— ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,

— zasobdéw  poszczegélnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia
i umiejetnosci pracownikow tych linii,

— zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca
funkcji  kontroli, w ktdérej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej
i wyodrebnione w ich ramach cele szczegétowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy
kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.

Bank okreslit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod
uwage ich negatywny wplyw na zapewnienie osiggania okreslonych celdw systemu kontroli
wewnetrznej. Nadanie odpowiedniej kategorii nieprawidiowosci stwierdzonej, w ramach
niezaleznego monitorowania, polega na oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z tg
nieprawidtowosciag. W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidtowosci znaczacych i
krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, s3
niezwtocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugiej linii obrony, odpowiedzialnej za
niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata dana nieprawidtowos¢ znaczgca lub
krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez do Zarzadu Banku oraz komorki
audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub
krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidtowosci krytycznych réwniez do komérki audytu wewnetrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach pétrocznych informacje o wynikach testowania
pionowego i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizmow kontrolnych
z uwzglednieniem m.in. zestawienia wykrytych nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz
informacji dotyczacych efektéw dziatan podjetych w celu usuniecia tych nieprawidtowosci.
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Zgodnie z Umowag Systemu Ochrony komodrka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng
informacje o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych
i w okresach poétrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy
jakosci wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym funkcji kontroli, komoérki do spraw zgodnosci oraz wynikéow audytu
przeprowadzonego przez komérke audytu wewnetrznego. Dokonujgc oceny, Rada Nadzorczej bierze
pod uwage informacje przekazane przez Zarzad o sposobie wypetniania zadan przez pracownikéw
Banku w ramach funkcji kontroli oraz komérki do spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

— adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z
celéw systemu kontroli wewnetrznej,

— skali i charakterze nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajacych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych i
dyscyplinujgcych,

— zapewnienia niezaleznosci komdrce do spraw zgodnosci,

— zapewnienia $rodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez
pracownikdw komorki zgodnosci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz
zdobywania doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikéw tej komorki.

Roczna ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej zostata przeprowadzona
na podstawie informacji ogélnych o wdrozonym w Banku systemie kontroli wewnetrznej oraz
rodzajach i zakresie badarn/kontroli/audytow przeprowadzonych w 2017 roku jak réwniez roli
komaérki do spraw godnosci.

W wyniku przeprowadzonej analizy uznano, ze System kontroli wewnetrznej jest skuteczny i
adekwatny o czym sSwiadczy umiarkowany poziom ryzyka stwierdzonych nieprawidtowosci ale
pomimo tego wymagajacy poprawy. Stwierdzone nieprawidtowosci zaliczone byty do kategorii
nieprawidtowosci mato znaczacych i nieznaczacych, poziom ryzyka zwigzany z tymi
nieprawidtowosciami byt umiarkowany jednak podjeto odpowiednie dziatania w celu ich
wyeliminowania i objeto monitorowaniem efekty tych dziatan. Korygowano i zaimplementowano
odpowiednie mechanizmy zapobiegajgce powtarzaniu sie tych nieprawidtowosci.
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